Timé de vida: una proposta emprenedora
—Josep M. Lluro—

Corre ja pels instituts de secundaria de Catalunya una proposta de
modificacié curricular per al darrer curs de I'Educacié Obligatoria. La
bona noticia és que inclou una materia d’”’Emprenedoria i orientacio
laboral”. Les dues males noticies sén: u, que no és obligatoria per a
tots els alumnes; dos, que, pel que sembla, els continguts d’aquesta
materia insisteixen basicament en ensenyar a muntar una empresa.
Tota crisi econdomica és fonamentalment una crisi cultural. Per tant,
insistir en la importancia de donar només coneixements tecnics
—formacid empresarial— a joves que hauran de donar respostes
culturals als reptes economics amb qué s’enfrontaran em sembla
miop.

A I'Institut on treballo, fa un parell d’anys a suggeréncia de la meva
col-lega Gemma Gilabert vam inventar-nos una matéria obligatoria
per a tots els alumnes de 4t d'ESO que vam titular, per a engrescar
als alumnes, “Timd de vida”. Vinculant el contingut de la mateéria al
financament del viatge de fi de curs, vam dissenyar gairebé unes
quaranta sessions amb [I'objectiu d’incentivar entre els nostres
alumnes l'adquisicido de valors com sén: el gust per la innovacié, la
valentia per assumir riscos, la responsabilitat, la creativitat, la
perseveranga, i la iniciativa.

Es tractava d’encoratjar els nois i noies a no desconfiar de la seva
intuici6 i a ser capacos de donar-li forma i materialitzar-la en
projectes que els permetessin financar-se una part del viatge de fi de
curs. Voliem fer de cada grup-classe un equip de persones que
col-laboren, que treballen juntes, que creen sinergies. Els vam parlar
de no tenir por del fracas, de com considerar-lo un aprenentatge i no
una desgracia. I ho hem fet des d’'una escola publica pergué creiem
en el valor central de I'educacié pel futur de tots els nostres joves i
del nostre pais.

El resultat va ser molt positiu. De cada iniciativa que els alumnes van
dur a terme en vam fer analisis critiques observant els punts forts i
els febles, les oportunitats i els riscos. Vam fer un taller amb
I'emprenedor Xavier Verdaguer, que va venir gratia et amore per a
explicar a un grup de joves de setze anys com es va convertir en un
empresari innovador. Els va parlar dels invents del professor Franz de
Copenhaguen i de pujar al Klimanjaro. Nosaltres, a les classes,
discutiem les actituds d’emprenedoria parlant amb ells de Sartre o
Kavafis, analitzant junts “Diarios de la Motocicleta” de Walter Salles.
Vam convertir I'lES en una pista de skate o una guarderia, pero
sobretot en un lloc per aprendre a no tenir por i si a tenir empenta.

El nostre objectiu no és ensenyar a fer empreses, sind a acompanyar-
los en el seu procés de construccid d'una personalitat autonoma,
creativa, a formar-los en aquelles aptituds emprenedores citades
abans que han de permetre que els nostres joves siguin creadors de
valor —economic, social o cultural.






