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El 24 d’octubre de 2023 es va realitzar la Primera Trobada
Xarxa Escolta Jove — 2a fase pilot per als consells comarcals.

Hi van participar els 11 consells comarcals de la provincia de
Barcelona.



ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Dificultats i amenaces

Manca d’organitzacié de recursos, molts i a vegades no -
hi arribem, és massa macro (*) -
Seguiment amb els municipis que no tenen estructura -
(**)

No solapar recursos i crear identitat en municipis -
Contractacié / La burocracia que genera no va amb al -
temps que els anys naturals (*) -

Discontinuitats, fins que no arriba nova subvencio
(*****)

Flexibilitat del projecte

L'any natural no és el mateix que I'any escolar, coordinar
els tempus

Lentitud de les administracions a tots els nivells (******)
Incertesa de la continuitat del projecte (*******%*)
Manca d’una mirada transversal per part d’altres
departaments (****)

Depén de la voluntat politica (**)

Dispersio territorial, distancia entre els municipis (*)
Solapament de diversos recursos de I’Administracio,
manca de coordinacié per part de les administracions (**)
Manca d’un_identificatiu comu Escolta Jove a tot el
territori

Flexibilitat del projecte

Municipis sense técnics de joventut ni espais joves (***)




ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Dificultats i amenaces
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No precarietat en la contractacié
Xarxa i coordinacid de projectes, també es necessitarien
figures de nexe (**) - Dificultat de coordinacid en el treball en xarxa
Com arribar a tots els municipis descentralitzant (***) - Desconeixement, per part d’alguns municipis, de la figura
Dificultat de contractacio del perfil professional i rotacié del referent Escolta Jove (*)
(borses esgotades) - Falta de reconeixement dels professionals (***)
- En les comarques amb més municipis, dificultat extra de - Dificultat d’accés dels professionals EJ als recursos

preséncia (***) territorials
- Figures “multitasques” (**)
- Solitud professional




ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Dificultats i amenaces

@ Srussie | s
- Municipis on les persones joves desapareixen (franja
d’edat 16-24)
- Municipis petits que no tenen espais on es troben les - Dificultat d’accés a joves fora dels instituts (tram edat fins
persones joves (*) 29 anys)
- Crear falses expectatives a joves, fer visible la - Aconseguir crear vincle amb les persones joves

temporalitat, discontinuitats... (*****)
- Municipis molt petits (dormitoris) (*)



ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Fortaleses i oportunitats

- Flexibilitat del projecte

- Connectar recursos per salvar discontinuitats (**)

- Consolidar projectes existents (*)

- Que recaigui en consells comarcals, els empodera

- Visibilitza les necessitats de recursos en politiques de
joventut (****)

- Paper dels consells comarcals per crear xarxes i
coordinar al territori, coheréncia (****)

Flexibilitat del projecte (******)
Cobertura de tot el territori
- Molt bona acollida per part dels instituts




ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Fortaleses i oportunitats

‘ - Compartir espais de trobada, trobades de la xarxa
Equips multidisciplinaris (**) ) Fer xarxa, treball en equip (****)
Suport a tecnics que ja estaven al territori

- Treballar per a una necessitat real (***)
Creacio de xarxa a tot el territori (***) ) Liibertat d’actuacié en cada municipi (****)
Increment recursos humans (*****)




ESCOLTA JOVE EN MUNICIPIS <5.000 HABITANTS

Fortaleses i oportunitats

Reobertura d’espais o atencions a pobles que no en
tenien (*)

Més personalitzat, quan hi ha poques persones joves i
s’arriba

Posar el focus en les persones joves i I'escolta (**)
Trencar estigma d’acompanyament emocional (*)

Acompanyament a joves, jove al centre (*)

Posar en valor la intervencié comunitaria (families...) (*)
Facilita el fet que joves puguin accedir als recursos (*)
Donar valor al medi obert (**)

Treballar des de la prevencid, per al benestar (******)
Immediatesa en l'atencid a les joves (***)
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amb molts discontinuitat en projecte administracions transversal reconeixement técnics niespais
municipis







