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Area d’educacioé i cultura

Servei de joventut




Palau Solita i Plegamans — Any 2012:
3.004 joves entre 12 i 30 anys.
Representen un 20.63% de la poblacio

6.171 joves han participat
en les diferents activitats
programades

des de la Regidoria de Joventut

9 entitats joves
participen

en la cogestio de
I'espai jove
Escorxador



EIXOS DE TREBALL

1-POLITIQUES
EDUCATIVES |
CULTURALS

2-POLITIQUES
D’ACCES AL MON
DEL TREBALL

PROGRAMA
D’EDUCACIO |
CULTURA

PROGRAMA DE

FORMACIO EN EL J

LLEURE

PROGRAMA DE
PROMOCIO
CULTURAL

PROGRAMA DE
L’OAJ:

<

<

-

PIDCES

Aules d’estudi nocturnes

Eines per I'educacio

Trobada de Representants Escolars
\_Mostra d’Ensenyament

(" Curs de Monitors de Lleure infantil i juvenil
Agenda Jove
Els dimarts en bici a 'Escorxador
\_Formacio aula ciber

(Espai Jove de Festa Major
Exposicions d’art jove
Concurs de musica jove
Suport a joves creadors

ASSESSORAMENT

ACADEMIC

\Concursos juvenils de disseny

Ruta Fotografica

PROGRAMA DE L'OAJ:
ASSESSORAMENT
LABORAL | INSERCIO AL ) (Tastet d’ofici)

MON LABORAL

Tallers de formacio



EIXOS DE TREBALL =%

3 — POLITIQUES
DE PROMOCIO DE
LA SALUT

4 — POLITIQUES
DE PARTICIPACIO
DEMOCRATICA

( Butlleti digital sobre salut
Tallers CESi PTT

PROGRAMA

Fem Imatge
DE SALUT ) Setmana Rodona
JOVE Exposicions

Espai Chill out per Festa Major
Dia per 'eliminaci6 de la violéncia envers les dones
\_ Joves “Peers”

PROGRAMA DE
PREVENCIO DE
DROGUES

PROGRAMA DE L'OAJ:
ASSESSORAMENT SOBRES
SALUT

-
Ajuntament Democratic

PROJECTE DE Mulla’t per Festa Major

CO GESTIO < Forum de participacio jove
Jornades de Participacio Juvenil
Dinamitzacio del Teixit Associatiu

\



EIXOS DE TREBALL

5 — POLITIQUES
D’EQUILIBRI
TERRITORIAL |
COHESIO SOCIAL

PROGRAMA DE
TURISME |
COOPERACIO

A

PROGRAMA DE /
DIFUSIO

-

Anem de Vacances? Mostra de Turisme
Viatgeteca
Tramitacié de carnets juvenils

\

( PIDCES

Fem Poble

Agenda Jove

Web Joventut: www.espaijoveescorxador.cat
L Facebook




Espai Jove L'ESCORXADOR

Com es realitza el projecte de gestio




Antecedents

L’ESCORXADOR

Dinamitzaciod per la participacio
en el projecte de gestio de I'equipament

Ronda d’entrevistes amb totes les entitats juvenils (2° trimestre 2004).

>
>
>

Procés participatiu Pla Local de Joventut (joves a titol individual i grups
de discussié. Desembre, gener, febrer 2005)

12 Jornades de Participacio Juvenil (maig 2005)




L’ESCORXADOR

;‘ Els/les joves es mostren
interessats 1 motivats per
participar d’una forma activa i
vinculant, en la cogestio del futur
Espai Jove.

MOVIMENT JUVENIL DE PALAU



Models de gestio

L’ESCORXADOR ...

Assessorament extern: Casal de Joves de Catalunya

Gestid directa: El/la jove es converteix en
un pur consumidor; poc compromis per part
dels/les joves, no el senten seu.

Gestio de tercers: No identificacio
amb els joves de la localitat.

Cogestio: Assegurar compromis i
participacio. Escola de participacio.




L’ESCORXADOR ..o

Feina que calia fer

—)> Definir el model de gestié per ’Espai Jove.

> Definir serveis, programes i accions per ’Espai Jove.



Accions/Activitats

L’ESCORXADOR

Metodologia i eines emprades per fer la feina

%>> Coordinacié amb els grups juvenils existents (grups informals, entitats
juvenils, joventuts politiques, Moviment Juvenil de Palau).

{>> Dinamitzacioé i ampliacié de la participacio.
{>> Potenciacio de I’Associacionisme (Pla Local de Joventut).

{>> 22 Jornades de Participacidé Jove

{>> Jornades tecniques

<<>> Reunions i coordinacié municipal



L’ESCORXADOR

CONCRECIO D’UN PROJECTE.....

1.- Fet “por” i “para” els/les joves.
2.- Transversal.

3.- Contextualitzat.

4.- Coherent.

5.- Viable.



Projecte de tots

L’ESCORXADOR

Consideracions importants

¢) Sivolem treballar amb el/la jove, integralment, es
necessaria la implicacio de tots.

O Es necessari, establir un calendari de reunions amb
les Regidories implicades.



Una imatge val més que mil
paraules
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